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A tudas-alapu




Az Eszak-magyarorszagi régié
jelenleg

Alacsony gazdasagi teljesitmények
Rendkiviil alacsony innovacié
Kimagaslo munkanélkiiliség

Elvandorlas, leszakadas
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Leszakadasi folyamatok

1 fére juto GDP alakulasa eFt/fo

3000
2500
2000 e B-A-7
== Heves
1500
—fe=Nograd
1000 R0
500 =t rszag

2000. 2001. 2002. 2003. 2004. 2005. 2006. 2007




Alacsony innovacio
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Javaslat a megye
gazdasagfejlesztési stratégiajara

A gazdasag versenyképességének jelentds novelése

A foglalkoztatottsag érdemi novelése, a munkanélkiiliség
csokkentése

Kistérségi kiillonbségek csokkentése

A megye megtarto-képességének novelése, vonzo
jovOokép



A gazdasag versenyképességének

jelentos novelése

Vallalkozasbarat gazdasagi kornyezet megteremtése

(ad6- és jarulék, biirokracia, hatésagok magatartasa, helyi vallalkozasok
védelme)
Innovativ iparagak fejlesztése

(vegyipar, mechatronika, kornyezetipar, energetika, nanotechnologia,
ripar, feldolgozé élelmiszeripar, informatika)

Az innovativ fejlesztések human feltételeinek biztositasa (tehetség-
gondozas, szakképzés, egyetemi képzés, kutatas-fejlesztés)

A fejlesztések, az innovacié pénziigyi tdmogatdsa

(magas tdmogatas-intenzitds, fiatal kutatok jarulékmentessége)
Helyi vallalkozasok felzarkéztatasa

(vallalkozéi ismeretek, informatika, idegen nyelv, menedzsment-
ismeretek)



A foglalkoztatottsag érdemi novelése,
a munkanélkiiliség csokkentése

Nagyobb létszamot foglalkoztatni tudo agazatok fejlesztése
(épitbipar, onellaté gazdasagok, erd6-és mezbégazdasag,
turizmus)

Alacsonyan képzett emberek munkaba allitasa (k6zmunka-
program vallalatokndl, munkabér-segély kozotti kiillonbség
novelése)

Palyakezd6 munkanélkiiliség csokkentése (palyaorientacio,
hidnyszakmak kiemelt 6sztonzése, gyakorlati képzés,
munkatapasztalat-szerz6 programok)
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Kistérségi kiilonbségek

csOkkentése

Kisteleptilések megkozelithet6ségének és alapellatasanak
javitasa

(infrastruktura, egészségligy, LHH-s térségek egyedi
kedvezményrendszere)

Onelldté gazdasagok megteremtése és megszilarditdsa
(adozasi feltételek, képzés, felvasarlas)

Specialis programok kialakitasa
(kézmiivesség-turizmus, vendéglatas, kereskedelem
komplex program)

Vagyon- és életbiztonsag javitasa



A megye megtarto-képességéenek
novelése, vonzo jovokep

Elvandorlas csokkentése, elvandorolt fiatalok
visszacsabitasa (0sztondijrendszer, fiatal diplomasok
lakas-program)

Kozosséghez tartozas erdsitése
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Tudas-alapu gazdasag jelentosége

Magas hozzdadott érték el6allitasa

Magas nemzeti/regionalis jovedelem
Magasabb személyi jovedelmek

Képzett munkaer6 magasabb aranya

Nagyobb igény szolgaltatasokra, drukra - 4j
munkaalkalmak teremtése, helyi piac béviilése

Nagyobb igény kulturdra, kornyezetre - jobb
életmindség



A megvaldsitas lehetosege

Gazdasag-tudomany-tarsadalom egytuttmikodése

Vallalati kezdeményezések feltarasa, osszehangolasa,
kisvallalkozasok ,raszervezése”

Ertékek feltardsa

Tehetséggondozas



Koszonom a figyelmet



